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L'association du May
Créée en 1570 au service des plus démunis et de la lutte contre I'exclusion, elle accueille, héberge
L

et accompagne quotidiennement plus de 500 personnes et gére une centaine de logements

ou locaux supports a I'intervention.

Conseil d’Administration Scrvwc; sdanmstratif Service technique
Par délégation de pouvoir de 'Assemblée _ Accu,e|l ) Suivi, entretien, réparation
Générale, il assure I'administration Secretarléf ] et équipement du parc

= Comptabilité mobilier et immobilier.

et la gestion de I'association, définit ses
orientations principales et détermine les
choix stratégiques essentiels a la pérennité
de ses missions et a son développement.

Il est composé de membres bénévoles.

= Gestion
= Ressources humaines

= Direction

au titre de la Protection de I’Enfance

Hébergement provisoire permettant la sécurisation Lieu d’accueil pour enfants 4gés de 10 semaines
de femmes enceintes et des meéres isolées avec 3 3 ans visant leur bien-étre, leur éveil et leur
enfants de moins de 3 ans. Lobjectif : accompagner socialisation dans un environnement chaleureux
leur stabilisation et favoriser leur orientation vers et permettant aux familles de concilier vie familliale

des structures et dispositifs adaptés a leur situation. et vie professionnelle et/ou sociale.

Etablissement accueillant des parents, isolés ou
en couple, accompagnés d’enfants de moins de Multi-accueil au coeur d’une résidence
trois ans. Hébergement en appartements diffus, intergénérationnelle. Ouverture horizon 2025.

accompagnement individualisé, aide matérielle,
éducative et psychologique.

Pole Hébergement et logement accompagné

Centre d’hébergement et de réinsertion sociale Inter Médiation Locative (IML)
Acceés direct au logement de ménages en difficulté

CHRS Au'S du May / Montespan / Ressources
sociale, I'association sécurise et simplifie la relation

Le CHRS a pour mission d’assurer ’hébergement, . ) i
laccompagnement et I'insertion sociale de personnes ent.re le locataire et le ballleu.r : Service IMayLoc,
projet Marchant et IML Ukraine.

isolées ou de familles avec enfants connaissant de
Plateforme territoriale du SIAQ en Comminges

graves difficultés en vue de les aider a accéder ou
a recouvrer leur autonomie personnelle et sociale L )
Coanimation avec le CCAS de Saint Gaudens.

(orientation SIAO/115). Hébergement diffus.
Pension de famille

Propose a des personnes seules a faible niveau de

9
L'Qustal
Héberge et accompagne des personnes isolées ressources, en situation d’isolement ou d’exclusion
sortant de détention afin qu’elles puissent retrouver sociale, des logements abordables, adaptés
et accessibles, dans un cadre semi-collectif.

leur autonomie et une place pleine et entiere
de citoyen. Hébergement en appartements

semi-collectifs et diffus.

Ouverture a I’horizon 2025.

Projet partenarial avec ICF Habitat, aupres des enfants de 6 a 12 ans et leurs familles et des habitants de
6 résidences ICF du quartier Soupetard. Lobjectif : accompagner a la scolarité, a I'acces aux ressources
culturelles et sportives, développer la citoyenneté et le vivre ensemble, favoriser la communication

et I'échange entre habitants, faciliter I'acces aux droits.


https://may-asso.fr/le-may/
https://may-asso.fr/le-may/#gouvernance-association
https://may-asso.fr/le-may/#service-administratif
https://may-asso.fr/le-may/#service-technique
https://may-asso.fr/centre-departemental-daccueil-mere-enfant-cdame/
https://may-asso.fr/centre-parental/
https://may-asso.fr/les-bambins-du-may/
http://Crèche Méli-May’lo ZAC Saint-Martin
https://may-asso.fr/chrs-au-5-du-may/
https://may-asso.fr/chrs-montespan/
https://may-asso.fr/chrs-urgence-ressources/
https://may-asso.fr/imayloc/
https://may-asso.fr/pension-de-famille/
https://may-asso.fr/l-oustal/
https://may-asso.fr/ami-chemin/

